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Arbeitserzieher / Arbeitstherapeuten  (m/w/d) in Teilzeit (60%-80%)

Arbeitserzieher / Arbeitstherapeuten (m/w/d) in Teilzeit (60%-80%)

Teilzeit
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Gemeinsam Menschen begleiten, Teilhabe ermöglichen und das Leben gestalten als 
lebendiger Teil von Haslach!

Dazu suchen wir für unsere Werkstatt (WfbM) einen

Arbeitserzieher / Arbeitstherapeuten (m/w/d) in Teilzeit (60%-80%)
Teilzeit
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whatsapp://send/?text=https://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
https://www.xing-share.com/app/user?op=share;sc_p=xing-share;url=https://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
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https://www.linkedin.com/shareArticle?url=https://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
https://twitter.com/intent/tweet?url=https://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
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Wir bieten:

 Attraktiver Tarifvertrag (AVR-Caritas), Jahressonderzahlung bzw. Weihnachtsgeld, sehr gute 
Sozialleistungen, 30 Tage Urlaub sowie Zulagen, Zuschläge und Sonderurlaubstage

 Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss i.H.v. 5,6% der Jahresvergütung

 Übertarifliche Zusatzleistungen wie Jobrad, Zeitwertkonto, Wellpass, Gesundheitsangebote, 
Mitarbeiterangebote, -vergünstigungen und -events sowie vieles mehr, siehe auch Benefits

 Verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit

 Umfangreiche Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

Ihre Aufgaben:

 Betreuung und Anleitung der Menschen mit Behinderung bei ihrer Arbeit, wie z.B. 
Organisation und Strukturierung von Arbeitsabläufen und Arbeitsverteilungen

 Einzel- und Gruppenangebote für Betreute (z.B. Freizeitaktivitäten)

 Organisation, Anleitung und Durchführung der hauswirtschaftlichen Arbeiten (Einkäufe, 
Verpflegung, Wäschepflege)

 Durchführen der grund- und behandlungspflegerischen Versorgung

https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
mailto:?subject=Ich%20habe%20ein%20tolles%20Stellenangebot%20gefunden:%20Arbeitserzieher%20/%20Arbeitstherapeuten%20%20(m/w/d)%20in%20Teilzeit%20(60%25-80%25)&amp;amp;body=Ich%20habe%20ein%20tolles%20Stellenangebot%20gefunden:%0d%0ahttps://karriere.theresia-hecht-stiftung.de/jobposting/0ddd18164ae7c84b2887dcae6b1e31ee74c9ae3d
https://www.theresia-hecht-stiftung.de/karriere/benefits/
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 Angehörigenarbeit (Kontakt, Beratung und Kommunikation)

Ihr Profil:

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Arbeitserzieher (m/w/d), Arbeitstherapeut 
(m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

 Erste Berufserfahrung wünschenswert

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Einsatzort:
Wangen im Allgäu - Haslach

Beschäftigungsbeginn:
01.05.2026

Vertragsform:
Unbefristet

Arbeitszeit:
Teilzeit

Benefits:


























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Kontakt:
St. Konrad Teilhabe
Hoferweg 6
88239 Wangen-Haslach

Tel.: 07528 / 928 - 0
Fax: 07528 / 928 - 613

www.t-h-s.de/teilhabe

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Betreuung und Anleitung der Menschen mit Behinderung bei ihrer Arbeit, wie z.B. 
Organisation und Strukturierung von Arbeitsabläufen und Arbeitsverteilungen

 Einzel- und Gruppenangebote für Betreute (z.B. Freizeitaktivitäten)

 Organisation, Anleitung und Durchführung der hauswirtschaftlichen Arbeiten (Einkäufe, 
Verpflegung, Wäschepflege)

 Durchführen der grund- und behandlungspflegerischen Versorgung

 Angehörigenarbeit (Kontakt, Beratung und Kommunikation)

Wir wünschen uns

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Arbeitserzieher (m/w/d), Arbeitstherapeut 
(m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

 Erste Berufserfahrung wünschenswert

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Darauf können Sie sich freuen

 Attraktiver Tarifvertrag (AVR-Caritas), Jahressonderzahlung bzw. Weihnachtsgeld, sehr 
gute Sozialleistungen, 30 Tage Urlaub sowie Zulagen, Zuschläge und 
Sonderurlaubstage

 Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss i.H.v. 5,6% der Jahresvergütung

 Übertarifliche Zusatzleistungen wie Jobrad, Zeitwertkonto, Wellpass, 
Gesundheitsangebote, Mitarbeiterangebote, -vergünstigungen und -events sowie vieles 
mehr, siehe auch Benefits

 Verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit

 Umfangreiche Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

https://www.theresia-hecht-stiftung.de/st-jakobus-eingliederungshilfe/
https://www.google.com/maps/dir//Hoferweg+6,+Wangen%20im%20Allg%C3%A4u%20-%20Haslach
https://www.theresia-hecht-stiftung.de/karriere/benefits/
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 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Theresia-Hecht-Stiftung

Am Schloßberg 3
89165 Dietenheim-Regglisweiler

Dienstort: St. Jakobus gGmbH
St. Konrad - Heim für geistig behinderte Erwachsene
Hoferweg 6
88239 Wangen/Allgäu

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


